
 

 

 

 
 

株式会社エヌ・イー 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．従業員が DX に必要な知識・スキルを習得できるよう、学びの

時間を確保します。 

２．従業員の「ITパスポート」取得を支援します。 

３．DX による業務効率化を推進するため、知識・スキルを習得し

た従業員が能力発揮できる環境を整備します。 

 

 

2023年 5月 25日 

株式会社エヌ・イー 

代表取締役 牛尾章一 


